CAMARA MUNICIPAL DE DIOGO DE VASCONCELOS
Edital de Abertura de Concurso Puablico n° 01/2009

EDITAL CONSOLIDADO

A CAMARA MUNICIPAL DE DIOGO DE VASCONCELOS, por ordem de seu Presidente, Walter Rosario da Cunha, faz saber que
realizara Concurso PuUblico, para provimento de cargos vagos de seu quadro de pessoal, observado o disposto na Legislacdo
Municipal, na forma determinada neste Edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Os cargos, vagas, vencimentos, valores de inscricdo, carga horaria, descricdo resumida dos cargos, escolaridades e tipos de
provas, sdo os constantes do Anexo I deste Edital.

[2 - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

2.1. Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués, na forma da Lei.

2.2. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

|3 - DAS CONDICOES PARA A POSSE

3.1. Estar em dia com as obrigac0es eleitorais.

3.2. Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo masculino.
3.3. Ter, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos.

3.4. Estar em gozo dos direitos politicos.

3.5. Possuir a habilitagdo exigida para o cargo pretendido.

3.6. Gozar de boa saude fisica e mental.

4 - DAS INSCRICOES

4.1 PRESENCIAL: (SEDE DO MUNICIPIO)

4.1.1. Local: Rua Padre Arlindo Vieira, 03 — Centro (Camara Municipal).

4.1.2. Periodo: 09/09 a 18/09/2009 (exceto sabados, domingos e feriados)
4.1.3. Hordario: 09:00 as 12:00 e 13:00 as 16:00 h.
4.2 VIA INTERNET:

4.2.1 Serd admitida a inscricdo via INTERNET, no endereco www.magnusconcursos.com.br, solicitada até as 18:00 horas do dia
18/09/2009 (horario oficial de Brasilia/DF), desde que efetuado seu pagamento até 21/09/2009.

4.2.2 A inscricao efetuada via Internet somente serd validada apds confirmacdo do recolhimento do valor da inscricdo, através de
procedimento a ser informado no ato da inscricdo.

4.2.3 O comprovante de inscricdo do candidato sera enviado para o endereco do e-mail informado pelo candidato quando da
solicitacdo de sua inscrigdo.

4.2.4 S3o de responsabilidade Unica do candidato os dados cadastrais informados na solicitagdo de inscricao, inclusive quanto a
declaragao de deficiéncia.

4.2.5 Nao serdo acatadas inscricdes cujo pagamento do valor da inscricao tenha sido efetuado em desacordo com as opgoes
oferecidas no ato do preenchimento da inscrigao via Internet, seja qual for o motivo alegado.
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4.2.6 Os valores de inscricdo pagos em desacordo com o estabelecido neste Edital ndo serdo devolvidos, seja qual for o motivo
alegado.

4.2.7 A Magnus Auditores e Consultores Associados ndo se responsabiliza por inscricdes via Internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, na hipdtese de as falhas ndo serem de sua responsabilidade.

4.3. O Edital e o Manual do Candidato estardo disponiveis na pagina do enderego eletrénico www.magnusconcursos.com.br, e na
Camara Municipal a disposicdo dos interessados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse material.

4.4. Documentacdo exigida: O candidato devera apresentar no ato da inscrigdo, pessoalmente, ou através de procuragado especifica,
quando de inscrigao presencial, os seguintes documentos:

a) Comprovante de recolhimento do valor da inscricdo, em impresso préprio, a ser fornecido no proprio local de inscrigao.

b) Original e fotocdpia da cédula de identidade ou de documento equivalente, de valor legal. No caso de inscricdo por procuragao,
esta devera ser acompanhada também de cdpia autenticada de documento do procurador.

¢) Laudo médico de deficiéncia do candidato, quando cabivel.

4.5. Apods apresentacdo da documentacdo exigida, o candidato/procurador devera assinar documento (ficha de inscrigdo), no local
da inscricdo, no qual declare atender as condigOes exigidas para a inscricdo e submeter-se as normas expressas neste Edital.

4.6. As pessoas portadoras de deficiéncia é assegurado o direito de se inscreverem no presente Concurso Publico, nas condi¢des do
item 9.10 deste Edital, desde que as deficiéncias de que sao portadoras sejam compativeis com as atribuicdes do cargo e declarado
no ato da inscrigdo.

4.6.1 Caso necessitem de condicOes especiais para fazer as provas, os candidatos deverdo declarar, em requerimento préprio (o
préprio formuldrio de inscricao) serem portadores de deficiéncia, especificando-a no ato da inscricdo, juntamente com laudo médico
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.7. A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes na ficha de inscricdo, bem como a apresentacdo de documentos ou
informag0es falsas ou inexatas, determinara o cancelamento da inscricdo e anulagdo de todos os atos decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo da adogdo das medidas judiciais cabiveis, assegurado o direito de recurso, contra as decisdes que cancelarem
as inscricBes e que anularem os atos delas decorrentes, junto a Comissdo do Concurso Publico, que serd decidido em 48(quarenta e
oito) horas, em conformidade com o principio da ampla defesa e do contraditdrio (art. 59, LV, CF/88).

4.8. Outras informag0es:

a) S6 o pagamento da inscrigdo ndo significa que o candidato esteja inscrito;

b) O valor de inscricdo, uma vez pago, ndo sera devolvido, sob hipétese alguma, salvo no caso de ndo realizagdo do Concurso
Publico;

¢) N3o haverd, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria ou condicional;

d) Nao serdo recebidas inscrigdes por via postal, fax, condicional e/ou extemporanea;

e) Nao serdo aceitas inscricdes com documentacao incompleta;

f) O candidato podera se inscrever em apenas um cargo.

4.9 Nos dias 09 e 10/09/2009, os candidatos que por razoes financeiras ndo puderem arcar com o custo da taxa de inscrigdo,
poderdo solicitar a gratuidade da mesma, no mesmo local e horario previsto no item 4.1.1 deste Edital.

4.9.1 Tera direito a isengdo do pagamento da inscricdo o candidato que comprovar ser membro de familia de baixa renda por meio
de inscricdo em algum programa de ajuda social dos governos Federal ou Estadual ou ainda apresentar laudo emitido pela
Secretaria de Assisténcia Social do Municipio em que reside, comprovando que o mesmo pertence a familia de baixa renda, nos
termos das legislacOes vigentes ou apresentar cdpia acompanhada de original da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, de
forma a provar sua situagdo de hipossuficiéncia econémica e financeira.

4.9.2 No ato da solicitagdo da isencdo o candidato assinara declaragdo de que sua renda familiar o impossibilita de arcar com as

despesas da inscricdo sem prejuizo de seu proprio sustento e de seus familiares, observado o artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro
(falsidade ideoldgica) em formulario a ser preenchido no local da solicitagdo.
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4.9.3 A Comissdo de Concurso Publico, juntamente com a empresa responsavel pela organizacdo do concurso analisardo os pedidos
de isencdo de inscricdo, e fardo publicar no proprio local de inscricdo a relacdo dos pedidos deferidos no dia 14/09/2009,
assegurado o direito de recurso junto a Comissdo do Concurso Publico, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia Util
subseqiiente a divulgacdo da relacdo de deferimentos, podendo ser via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de
postagem dentro do prazo recursal.

4.9.3 Serdo considerados indeferidos os pedidos de isengdo daqueles candidatos cujo nome ndo constar na relagdo acima referida.

5 - DAS PROVAS

O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.
5.1. As Provas Objetivas de Multipla Escolha, de carater eliminatdrio e classificatdrio, serdo aplicadas para todos os cargos e
terdo duragao maxima de 03 (trés) horas.

5.1.1 A cada prova sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

5.1.2 O conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha sera composto de 40 (quarenta) questdes, com 04 (quatro) opcBes de
respostas cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo 2,5 (dois e meio) o valor de cada questdo, exceto para os cargos
de nivel alfabetizado que fardo prova de aptidao que sera composto de 20 (vinte) questdes, com 04 (quatro) opcdes de respostas
cada, valorizado de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo 5 (cinco) pontos o valor de cada questdo.

5.1.3 Sera aprovado o candidato que totalizar o minimo de 50% (cinglienta por cento) do total de pontos do conjunto das Provas
Objetivas de Mlltipla Escolha.

5.1.4 O programa de provas para as questdes de multipla escolha é o constante do Anexo II deste Edital.

6 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

6.1. As Provas Objetivas de Mlltipla Escolha serdo realizadas no Municipio de Diogo de Vasconcelos, no dia 04/10/2009, as 13:00
horas na Escola Municipal Francisco Claudino de Oliveira, na Av. Principal, 333 — B — Nova Diogo — Diogo de Vasconcelos - MG.

6.2 O ingresso na sala ou locais de provas so sera permitido dentro do horario estabelecido e ao candidato que apresentar
o Comprovante de Inscricdo, juntamente com o documento de Identidade apresentado no ato da inscricdo. Como o documento ndo
ficara retido, sera exigida a apresentacdo do original, ndo sendo aceito cdpias, ainda que autenticadas.

6.3 Em nenhuma hipdtese havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou retardamento do candidato
em sua exclusdo do Concurso Publico, seja qual for o motivo alegado.

6.4 Em nenhuma hipdtese havera aplicacdo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos.

6.5 O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos, munido de lapis, borracha
e caneta tipo esferografica azul ou preta.

6.6 Nao sera permitido ao candidato portar maquina calculadora, computador portatil, relégio digital do tipo Data Bank, aparelhos
celulares ou quaisquer outros equipamentos eletronicos ou capazes de transmitir dados.

6.6.1 O candidato que ingressar no local de prova com os equipamentos citados no item 6.6 devera deixa-los desligados sobre a
mesa do fiscal de provas.

6.6.2 Sera de inteira responsabilidade do candidato eventual extravio ou dano causado aos aparelhos deixados sobre a mesa do
fiscal de provas, sendo que nem o municipio, nem a empresa organizadora do Concurso Publico responsabilizar-se-ao por qualquer
prejuizo sofrido pelo candidato.

6.7 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de provas em condigGes especiais, devera informar no ato da inscricdo,
através de requerimento juntamente com parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

6.8 O candidato devera transcrever suas respostas, na folha de respostas, com caneta esferografica azul ou preta.
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6.9 Nao serao computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

6.10 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) Se apresentar apos o horario estabelecido;

b) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

¢) Nao apresentar o Cartao de Inscricdo e/ou documento de identidade exigido;

d) Durante a realizacdo das provas for colhido em flagrante comunicagdo com outro candidato ou com pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito, ou através de equipamentos eletrénicos, ou ainda que venha a tumultuar a sua realizacdo;

e) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser momentaneamente, em casos especiais e desde que na companhia do fiscal de
prova.

f) Usar de incorregOes ou descortesia para com os coordenadores ou fiscais de provas, auxiliares e autoridades presentes.

6.11 N3o havera revisdo genérica de provas.

6.12. O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal somente a folha de respostas.

7 - DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE

7.1 Sera eliminado o candidato que ndo alcangar o minimo exigido de 50% (cinqlienta por cento) do total de pontos das provas
Objetivas de Mlltipla Escolha.

7.2 A classificacdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetivas de Mdltipla Escolha e sera
divulgada em duas listas, uma contendo a classificagao geral de todos candidatos aprovados e a outra somente a classificagdo dos
candidatos portadores de deficiéncia.

7.3 Apurado o total de pontos, na hipdtese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito de classificagdo,
sucessivamente ao candidato que:

a) For o mais idoso.

b) Obtiver maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

|8 - DOS RECURSOS

8.1. Cabera recurso, em Unica e Ultima instancia, a Comissao do Concurso Publico:

8.1.1 Contra questdo das provas Objetivas de Mdltipla Escolha, nos dois dias Uteis apds o dia da divulgacao do gabarito oficial,
desde que devidamente fundamentado, divulgagdo esta que ocorrera no 1° dia Util apds a realizacdo das provas.

8.1.2 Contra os resultados, nos dois dias Uteis apds o dia da sua publicacdo, desde que demonstrado erro material.

8.2. Serdo rejeitados liminarmente os recursos que nao estiverem redigidos em termos proprios ou ndo fundamentados, os que ndo
contiverem dados necessarios a identificacdo do candidato ou ainda aqueles a que se der entrada fora dos prazos preestabelecidos.

8.3. Os recursos deverdo ser protocolados na Camara Municipal de Diogo Vasconcelos, no horario de expediente e encaminhados a
Comissdo do Concurso Publico, ou via CORREIOS com Aviso de Recebimento (AR) com data de postagem dentro do prazo recursal.

8.4. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes, porventura anuladas, seja em virtude de

recurso administrativo, seja por decisdo judicial, serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido ou
entrado em juizo.
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9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O candidato aprovado e nomeado sera regido pelo Estatuto dos Servidores Municipais de Diogo de Vasconcelos.

9.2. A Comissao de Concurso Publico terd a responsabilidade de acompanhar a realizacdo do concurso, receber os recursos,
encaminhando-os a Magnus Auditores e Consultores Associados, que fara estudo, fornecendo parecer.

9.3. O prazo de validade do presente concurso é de 02 (dois) anos, contados da data da homologacdo do resultado final, podendo
ser prorrogado por mais 02 (dois) anos.

9.4. Ao entrar em exercicio, o servidor ficara sujeito a estagio probatdrio, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objetos
de avaliagdo para o desempenho do cargo.

9.5 O candidato aprovado dentro do limite de vagas previstas, durante o prazo de validade do certame, tem direito subjetivo a
nomeacao para o cargo a que concorreu e foi habilitado, ressalvadas as hipdteses decorrentes de fato superveniente, devidamente
motivado, pertinente e suficiente motivadores.

9.6. A inscricdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo tacita das condigdes do concurso
publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

9.7. A Camara Municipal de Diogo de Vasconcelos e a Magnus Auditores e Consultores Associados ndo se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este concurso.

9.8. O candidato deverd manter junto ao Setor de Pessoal da Camara Municipal, durante o prazo de validade do concurso, seu
enderego atualizado, visando eventuais convocagoes.

9.9. Toda informacdo referente a realizagdo do concurso sera fornecida pela Camara Municipal de Diogo de Vasconcelos, através da
Comissao de Concurso Publico.

9.10 Ficam reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste Edital, desprezadas as fragdes, para pessoas portadoras de
deficiéncia, em cumprimento as normas legais, desde que compativel com o exercicio do cargo e declarada no ato da inscrigdao. O
candidato que ndo declarar ser deficiente no ato de sua inscricdo ndo podera declarar posteriormente.

9.10.1 Os candidatos deverao declarar, em requerimento proprio (o proprio formuldrio de inscricdo), serem portadores de
deficiéncia, especificando-a no ato da inscricdo, juntamente com laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

9.10.2 Os portadores de deficiéncia, quando de sua posse, serdo submetidos a exame médico a fim de comprovar a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo, assegurado o direito de
recurso junto a Camara Municipal, no prazo de dois dias Uteis a partir do primeiro dia Gtil subseqliente a divulgacdo do resultado do
exame.

9.10.3 O candidato devera solicitar, no ato de sua inscricdo, caso necessite, condicOes especiais para realizagdo das provas, em
campo especificado na ficha de inscricdo.

9.10.4 E considerado portador de deficiéncia aquele que se enquadrar nas condigGes especificadas no artigo 4° do Decreto Federal
no 3.298/99.

9.10.5 A 12 (primeira) nomeacao de candidato classificado portador de deficiéncia devera ocorrer quando da nomeacao da 20°
(vigésima) vaga de cada cargo. As demais nomeagGes ocorrerdo na 402 (quadragésima) vaga, 602 (sexagésima) vaga e assim por
diante.

9.10.6 A regra de reserva serd aplicada somente nas hipdteses de surgimento ou criagao de futuras vagas para 0 mesmo cargo,

obedecidos os parametros minimo e maximo estabelecido pelo Supremo Tribunal Federal, correspondente a 5% e 20%
respectivamente.
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9.11. O candidato aprovado, quando nomeado, devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos, para efeito de
posse no cargo:

a) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

b) Fotocdpia autenticada da certiddo de nascimento dos filhos (se tiver);

c) Fotocdpia autenticada do CPF;

d) Fotocdpia autenticada da Carteira de Identidade;

e) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se tiver);

f) Laudo médico favoravel, fornecido pelo Servico de Medicina Municipal;

g) 02 (duas) fotografias 3x4;

h) Fotocdpia autenticada do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima eleicdo;

i) Fotocdpia autenticada do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

j) Fotocdpia autenticada do comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo, bem como registro no érgdo competente,
quando cabivel;

k) Certiddo Negativa de antecedentes criminais.

9.12. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo de Concurso Publico, ouvida a Magnus Auditores e Consultores
Associados, empresa responsavel pela execugdo do Concurso.

9.13. Cabera ao Presidente da Camara Municipal a homologagao do resultado final.

9.14. Todas as informag0es referentes ao concurso serdo afixadas no quadro de publicacdo oficial dos atos da Camara Municipal de
Diogo de Vasconcelos, bem como no seguinte endereco eletrdnico: www.magnusconcursos.com.br

DIOGO DE VASCONCELOS/MG, 20 de agosto de 2009.

Walter Rosario da Cunha
Presidente da Camara Municipal
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ANEXO I

CARGO

N° DE
VAGAS

SALARIO
MENSAL

VALOR
INSCRICAO

CARGA
HORARIA
SEMANAL

ATRIBUICOES
DO CARGO

TIPO DE PROVA E
NUMERO DE
QUESTOES

ESCOLARIDADE E
PRE-REQUISITOS

AUXILIAR DE SECRETARIA

01

650,00

40,00

30

Executar trabalhos administrativos atribuidos
pelos setores de Nivel Superior e pela Mesa
Diretora; redigir correspondéncias e outros atos
administrativos; conferir, anotar e informar
expediente que exija algum discernimento e
capacidade critica analitica, transmitir e
encaminhar ordens e avisos, recibos, receber,
guardar e conservar processos, livros e demais
documentos; dirigir os trabalhos setoriais
quando para isto for designado; dar assessoria
aos parlamentares e bancadas, e preparar a
pauta dos trabalhos do corpo legislativo.

Lingua Portuguesa 15
Matematica 10

Ensino Médio Completo Conhecimentos Gerais 15

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

01

465,00

25,00

30

Planejar, organizar, dirigir, orientar, controlar e
coordenar as atividades do setor; executar os
servigos gerais de trabalho bragal e atividade
geral que demandem forga fisica, trabalho de
cantineiro, jardineiro, vigilancia, ordenanca,
limpeza, servigos gerais internos e externos e
outras tarefas afins; executar funcdes
delegadas pelas unidades administrativas
superiores.

Lingua Portuguesa 15
Matematica 10

Ensino Fundamental Conhecimentos Gerais 15

Completo
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ANEXO I

PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO NiIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

LINGUA PORTUGUESA: TEXTO: Interpretacdo de texto informativo ou literario. FONETICA: fonema e letra;
classificagdo dos fonemas (vogais, semivogais e consoantes); encontros vocalicos; encontros consonantais; digrafos;
silabas; tonicidade das silabas. ORTOGRAFIA: Emprego das letras mailsculas e mindsculas; acentuagdo grafica;
representacdo das unidades de medida; emprego do hifen. MORFOLOGIA: Familias de palavras; afixos; processos de
formagao de palavras; reconhecimento, emprego, flexdes e classificagdes das classes gramaticais. SINTAXE: A estrutura
da oracdo (classificacdo e emprego dos termos); a estrutura do periodo composto (classificacdo e emprego das
oragdes); emprego dos sinais de pontuacdo; regéncia verbal e nominal; a ocorréncia da crase, concordancia verbal e
nominal.

Bibliografia sugerida: TERRA, Ernani. Gramatica de Hoje. Editora Scipione; FARACO e MOURA. Gramatica. Editora
Atica; E outros livros que abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Sistema de medida, Sistema métrico decimal, unidade de comprimento, unidades usuais de tempo,
Razoes, Proporcbes, Grandezas direta e inversamente proporcionais, Regra de trés simples e composta, Porcentagem,
Juros, Conjuntos Numéricos, MDC e MMC, Equacdes e inequagles de 1° grau, Sistema de equacbes, Produtos Notaveis,
Fatoracdo, Razbes trigonométricas no triangulo retangulo.

Bibliografia sugerida: A Conquista da Matematica (Giovanni, Castrucci e Giovanni Jr - Ed. FTD); Matematica na
medida certa (Jakubo e Lelis - ED- Scipionne); Fundamentos de Matematica (Osvaldo Dolce e José Nicolau Pompeu); E
outros livros que abrangem o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Historia, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 82 série. Assuntos ligados a
atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saide, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e
Social do Brasil.

Bibliografia sugerida: Livros de Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 82 série. Jornais, Revistas,
Telejornais e outros materiais que abrangem o programa proposto.

CARGO DE NIVEL ENSINO MEDIO COMPLETO

AUXILIAR DE SECRETARIA.

LINGUA PORTUGUESA: 1 - Compreensado de texto literario ou informativo. 2 - Conhecimentos Linguisticos: Fonética:
fonemas, encontros vocalicos e consonantais, digrafos, silabas, tonicidade. Morfologia: a estrutura da palavra, formacao
de palavras, as classes de palavras. Ortografia: emprego das letras, acentuagdo grafica. Pontuacdo: emprego dos sinais
de pontuacdo. Sintaxe: os termos da oracdo, as oracdes no periodo composto, concordancia verbal e nominal, regéncia
verbal e nominal, ocorréncia da crase, colocacdo de palavras. Semantica: sinonimia e antonimia, homografia,
homofonia, paronimia, polissemia.

Bibliografia sugerida: CAMPEDELLI, Samira Yousseff e SOUZA, Jésus Barbosa. Gramatica do Texto - texto da
gramatica. Editora Saraiva. INFANTE, Ulisses. Curso de Gramatica Aplicada aos Textos. Editora Scipione. E outros livros
didaticos que abrangem o programa proposto.

MATEMATICA: Conjuntos; Conjuntos numéricos; Funcdes; Relagdes; Funcdo polinominal do 1° e 29 grau; Funcdo
modular; Fungdo exponencial; Funcdo logaritima; Progressbes aritméticas e geométricas; Matrizes; Determinantes;
Sistemas Lineares; Andlise combinatéria; Bindmio de Newton; Conjuntos de nUmeros complexos; Polindmios;
Trigonometria - Aplicagdo no triangulo retangulo, Fungdes circulares, Relagbes e identidades trigonométricas,
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Transformacgdes trigonométricas; Equacdes trigonométricas; Inequacdo trigonométricas; Relagbes de triangulos
quaisquer. )

Bibliografia sugerida: Matematica (Marcondes, Gentil e Sérgio — Ed. Atica). Matematica (José Ruy, Giovanni e José
Roberto Bonjorno - Ed. FTD). Matematica na escola do segundo grau (Machado Anténio dos Santos - Atual Editora).
Matematica - Temas e Metas (Machado Antonio dos Santos - Atual Editora). E outros livros didaticos que abrangem o
programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Histéria, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas:
Econbmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica e Social do Brasil e do
Mundo. Testes de raciocinio légico (comum e quantitativo).

Bibliografia sugerida: Livros de Historia Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Jornais, Revistas, Telejornais e outros
materiais que abrangem o programa proposto.
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